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GRH Gestion des resources Humaines (Choisir 4 parmi les questions suivantes)
1- Définissez les termes suivants (5 point) :
- Recrutement.
- Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences (GPEC).
- Formation professionnelle.
- Evaluation des performances.
- Poste de travail.
2- Quels sont les principaux objectifs de I'évaluation des performances? (5 points)
3- Comment peut - on réussir a combler un déficit a moyen terme de personnel ? (5 points).
4- Discutez la différence entre recrutement et selection en suite discutez en détail les démarche
a suivre pour sélectionner un candidat. (5 points).
5- Définissez la rémunération et son importance pour les salariés. (5 points).
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HRM Human Resource Management (answer 4 of the following questions)
1- Define the following terms (5 point)

- Recruitment.

- Job Analysis.

- Training and Development.

- Performance Appraisal.

- Employee Engagement.
2- Explain the importance of Human Resource Planning in an organization. (5 points)
3- What is the primary purpose of performance appraisal? (5 points)
4- List and briefly describe the steps in the recruitment and selection process (5 points)
5- What is human resource outsourcing? In your opinion is it a good action to (5 points)
practice in the HRM.
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