
 
 من النظام التأديبي لقانون الجامعة اللبنانية  63إلى   58تخضع الامتحانات لأحكام المواد من  

 

 

 تعليمات هامة

 

 

 

 

 
 : سؤال الزامي

السياسي اللبناني استقطابا فكريا حادا يتراوح بين حدين: حد يتمسّك أصحابه بالطائفية  يسود المجتمع  
الطائفية،  السياسية سبيلا للحفاظ على مصالح الجماعات الطائفية، وحد آخر يرفض أصحابه الفكرة  

خوفا من هيمنة   الأفراد  حقوق  لتعزيز  بديلا عنها، سبيلا  الوطنية  المدنية  العلمانية  الدولة  فيقترحون 
 الجماعات الطائفية عليها.

 

 الجدلية في ضوء المدارس والمفاهيم السياسية المعاصرة.  ةناقش هذه العلاق -

 

 

 

 المدير
  

  خالد خضر الخير أ.د.               

 

 

5202خريف الثانية   امتحانات الدورة     
 

 1ماستر   -الفصل :  الأول 

 المعاصر اسم المقرر:      الفكر السياسي
 

 

 الفرع الثالث 

 اسم الطالب:  رقم الامتحان:
 

 مدة الامتحان: ساعتين 
 

 الشعبة: ....
 

 قسم: السياسة

 الاسئلة مع كراس الإجابة. كذلك يمنع الكتابة أو وضع اي إشارة على ورقة الاسئلة. على الطالب تسليم ورقة  -1
 ، انه قد أستلم الكراس المخصص له )يحمل اسمه ورقم امتحانه( قبل ان يعمد المراقب الى لصقه.   على مسؤوليتهعلى الطالب ان يتأكد،  -2
 يلة مدة الامتحان تحت طائلة المسؤولية. يجب على الطالب إبراز بطاقته الجامعية او وثيقة التعريف به ط -3

 



 
 من النظام التأديبي لقانون الجامعة اللبنانية  63إلى   58تخضع الامتحانات لأحكام المواد من  

 

 

 تعليمات هامة

 

 

 

 

 : سؤال إلزامي
 . 2023يقع لبنان في قلب التحولات الجيوبوليتيكية التي يشهدها إقليم الشرق الأوسط منذ أوكتوبر  

الجيوبوليتيكية  من الأخطار    ناقش الاستراتيجية الجيوبوليتيكية الكفيلة بتمكين أصحاب القرار في لبنان من الحد 
الجيوبوليتيكية المتاحة، في حال  من الفرص    التي تهدد أمن البلاد واستقرارها، في حال وجودها، ومن الاستفادة

 .ذات الصلة جيوبوليتيكيةتوفرها، مستندا في إجابتك الى النظريات والمفاهيم ال
 

 المدير
  

  خالد خضر الخير أ.د.               

 
 

 

5202خريف الثانية   امتحانات الدورة     
 

 1ماستر   -الفصل :  الأول 

 قضايا في جيوبوليتك العالم المعاصراسم المقرر:  
 

 

 الفرع الثالث 

 اسم الطالب:  رقم الامتحان:
 

 مدة الامتحان: ساعتين 
 

 الشعبة: ....
 

 قسم: السياسة

 الاسئلة مع كراس الإجابة. كذلك يمنع الكتابة أو وضع اي إشارة على ورقة الاسئلة. على الطالب تسليم ورقة  -1
 ، انه قد أستلم الكراس المخصص له )يحمل اسمه ورقم امتحانه( قبل ان يعمد المراقب الى لصقه.   على مسؤوليتهعلى الطالب ان يتأكد،  -2
 يلة مدة الامتحان تحت طائلة المسؤولية. يجب على الطالب إبراز بطاقته الجامعية او وثيقة التعريف به ط -3

 



 
 من النظام التأديبي لقانون الجامعة اللبنانية  63إلى   58تخضع الامتحانات لأحكام المواد من  

 

 

 تعليمات هامة

 

 

 

 

 

 من المجموعتين الآتيتين:   واحدة أجب على مجموعة

 

 علامة(  20) المجموعة الأولى:
التعددية ظاهرة تاريخية وإجتماعية عميقة الجذور، نشأت مع تطور المجتمعات البشرية وتفاعل الثقافات المختلفة،  

 العوامل التاريخية مثل الاستعمار والهجرات دورا رئيسيا في تشكيلها. وقد لعبت 
 : عدّد خمسة أنواع من المجتمعات المتعددة، ثم تكلم عن 

 النشأة التاريخية للتعددية من خلال:   -أ

 التعددية والأقليات في القانون الدولي.  -ب 

 المنظمات الدولية وحقوق الانسان.    -ج

 

 
 علامة(  20: )ثانية ال المجموعة 

فيها وجهات نظر متنوعة تعكس تجارب   تعتبر المجتمعات المتعددة تجسيدًا للثراء الثقافي والتنوع الاجتماعي، حيث تتواجد 
   ،ذلك انطلاقاً منوأصوات مختلفة. ومع ذلك، فإن هذا التعدد لا يعني بالضرورة وجود انقسامات أو تناقضات. 

 هي الخصائص العامة للمجتمعات المتعددة، ما -أ
 الإيجابية والسلبية لهذا التعدد؟  الخصائص  ما هي -ب 

 

 
 
 

 المدير
  

  خالد خضر الخير أ.د.               

 
 

 

5202خريف الثانية   امتحانات الدورة     
 

 1ماستر   -الفصل :  الأول 

 ادارة الازمات في المجتمعات المتعددة  اسم المقرر:   
 

 

 الفرع الثالث 

 اسم الطالب:  رقم الامتحان:
 

 مدة الامتحان: ساعتين 
 

 الشعبة: ....
 

 قسم: السياسة

 ورقة الاسئلة مع كراس الإجابة. كذلك يمنع الكتابة أو وضع اي إشارة على ورقة الاسئلة. على الطالب تسليم  -1
 ، انه قد أستلم الكراس المخصص له )يحمل اسمه ورقم امتحانه( قبل ان يعمد المراقب الى لصقه.   على مسؤوليتهعلى الطالب ان يتأكد،  -2
 به طيلة مدة الامتحان تحت طائلة المسؤولية.   يجب على الطالب إبراز بطاقته الجامعية او وثيقة التعريف -3

 



 
  في حال ضبط عملية غش  بأية وسيلة كانت تلغى الدورة كاملة.

 

 

 

 تعليمات هامة

 

 

 

 

   (فرنسي)
 

GRH Gestion des resources Humaines 

1- Expliquez comment la GPEC peut aider une entreprise à anticiper les besoins 

futurs en compétence. (5 point) 

2- Comparez le recrutement interne et le recrutement externe en termes d'avantages 

et 'inconvénients. (5 point) 

3- Expliquez l'importance de l'évaluation des performances pour les employés et 

l'organisation. (5 point) 

4- Pourquoi est-il important pour une entreprise d'avoir une politique de rémunération 

équitable et transparente ? (5 point) 

---------------------------------------------------------------------------------------------- 

  )انكليزي(

 

HRM Human Resource Management 

1 - What is the purpose of performance appraisals in an organization? (5 point) 

2- List three advantages and three disadvantages of outsourcing HR functions. (5 

point) 

3- Outline the main steps in the recruitment and selection process. (5 point) 

4- Explain the difference between base salary and variable pay. (5 point) 
 

 المدير
  

  خالد خضر الخير أ.د.               

 

5202خريف الثانية   امتحانات الدورة     
 

 1ماستر   -الفصل :  الأول 

 اسم المقرر:     ادارة الموارد البشرية فرنسي+ انكليزي 
 

 

 الفرع الثالث 

 اسم الطالب:  رقم الامتحان:
 

 مدة الامتحان: ساعتين 
 

 الشعبة: ....
 

 قسم: السياسة

 تسليم ورقة الاسئلة مع كراس الإجابة. كذلك يمنع الكتابة أو وضع اي إشارة على ورقة الاسئلة. على الطالب   -1
 ، انه قد أستلم الكراس المخصص له )يحمل اسمه ورقم امتحانه( قبل ان يعمد المراقب الى لصقه.   على مسؤوليتهعلى الطالب ان يتأكد،  -2
 لتعريف به طيلة مدة الامتحان تحت طائلة المسؤولية. يجب على الطالب إبراز بطاقته الجامعية او وثيقة ا -3

 



 
  في حال ضبط عملية غش  بأية وسيلة كانت تلغى الدورة كاملة.

 

 

 تعليمات هامة

 

 

 

 

 
 عالج السؤال التالي: 

 ما هي أبرز الصعوبات التي تعترض ترسيخ المواطنة في العالم المعاصر وخاصة في لبنان. 
 وكيف برأيك من الممكن أن تساهم التربية على المواطنة في تجاوز هذه الصعوبات؟ 

 

 

 المدير
  

  خالد خضر الخير أ.د.               

 
 
 
 

 

5202خريف الثانية   امتحانات الدورة     
 

 1ماستر   -الفصل :  الأول 

 اسم المقرر:       المواطنة وبناء الدولة الحديثة 
 

 

 الفرع الثالث 

 اسم الطالب:  رقم الامتحان:
 

 مدة الامتحان: ساعتين 
 

 الشعبة: ....
 

 قسم: السياسة

 ورقة الاسئلة مع كراس الإجابة. كذلك يمنع الكتابة أو وضع اي إشارة على ورقة الاسئلة. على الطالب تسليم  -1
 ، انه قد أستلم الكراس المخصص له )يحمل اسمه ورقم امتحانه( قبل ان يعمد المراقب الى لصقه.   على مسؤوليتهعلى الطالب ان يتأكد،  -2
 به طيلة مدة الامتحان تحت طائلة المسؤولية.   يجب على الطالب إبراز بطاقته الجامعية او وثيقة التعريف -3

 



 
 من النظام التأديبي لقانون الجامعة اللبنانية  63إلى   58تخضع الامتحانات لأحكام المواد من  

 

 

 تعليمات هامة

 

 

 

 

 :واحدة فقطعالج مسألة 
 تشمل الاهداف الاساسية للسياسات الاقتصادية المجالات التالية: -1

 تحقيق النمو الاقتصادي.  -
 مسألة التشغيل الكامل لعناصر الانتاج.  -
 الاستقرار الاقتصادي.  -
 التوازن الخارجي.  -

شرح وتحليل هذه المجالات مع الاشارة الى حالات عملية في لبنان او خارجه حسب    المطلوب: 
 . الحاجة

 
السياستين المالية والنقدية في صلب السياسة الاقتصادية للدولة بما لهما من أثر مباشر على    تعتبر  -2

 مختلف الانشطة الاقتصادية وغير الاقتصادية داخل البلاد. 
المستخدمة  السياستين بالتحليل من خلال فحص اثر الادوات  : استعرض احدى هاتين  المطلوب
 و نقدية على السياسة الاقتصادية للدولة. مالية و/أ

 
 

 المدير
  

  خالد خضر الخير أ.د.               

 

5202خريف الثانية   امتحانات الدورة     
 

 1ماستر   -الفصل :  الأول 

 معاصرة  سياسات اقتصادية  اسم المقرر:        
 

 

 الفرع الثالث 

 اسم الطالب:  رقم الامتحان:
 

 مدة الامتحان: ساعتين 
 

 الشعبة: ....
 

 قسم: السياسة

 الاسئلة مع كراس الإجابة. كذلك يمنع الكتابة أو وضع اي إشارة على ورقة الاسئلة. على الطالب تسليم ورقة  -1
 ، انه قد أستلم الكراس المخصص له )يحمل اسمه ورقم امتحانه( قبل ان يعمد المراقب الى لصقه.   على مسؤوليتهعلى الطالب ان يتأكد،  -2
 يلة مدة الامتحان تحت طائلة المسؤولية. يجب على الطالب إبراز بطاقته الجامعية او وثيقة التعريف به ط -3

 


